
Medewerker Materieelbeheer- Uithoorn

Zorg jij ervoor dat ons gereedschap altijd klaarstaat voor de 
volgende klus?

Wil jij werken bij een bouwbedrijf waar jouw inzet écht het verschil maakt? 
Ben je handig, fit en hou je van een hechte, familiaire werkcultuur? Dan 
zijn wij op zoek naar jou! Voor onze materieeldienst zoeken wij een 
enthousiaste Medewerker Materieelbeheer die ervoor zorgt dat ons 
materieel altijd tiptop in orde is.

Wat ga je doen?

Als Medewerker Materieelbeheer speel jij een onmisbare rol binnen ons 
bedrijf. Jij zorgt ervoor dat al het bouwmaterieel – van klein gereedschap 
tot grotere materialen – in perfecte staat blijft.

 Je maakt teruggekomen materiaal schoon en controleert het op 
gebreken.

 Samen met een hechte club collega’s zorg jij voor een goed 
georganiseerd magazijn.

 Je denkt mee over verbeteringen in het materieelbeheer.

Wat breng jij mee?

 Je bent fysiek fit en steekt graag de handen uit de mouwen.

 Je bent handig en hebt gevoel voor techniek.

 Je hebt oog voor orde, netheid en veiligheid.

 Je vindt het leuk om samen te werken, maar kunt ook prima 
zelfstandig aan de slag.

 Ervaring in een soortgelijke functie is mooi meegenomen, maar niet 
verplicht – wij leren je graag de kneepjes van het vak!

Wat mag je van ons verwachten?

 Een salaris dat aansluit bij jouw ervaring en kwaliteiten.

 Een fijne werkomgeving met gezellige collega’s en een familiaire 
sfeer.

 Een functie waarin jouw initiatief wordt gewaardeerd en je 
zelfstandig aan de slag kunt.

 Ruimte om je te ontwikkelen en door te groeien.



Logistiek medewerker bloemenveiling – begin je dag tussen 
de bloemen!

Word jij blij van een actieve baan en vind je het geen probleem om 
vroeg op te staan? Dan is werken op de bloemenveiling echt iets 
voor jou! Samen met je collega’s zorg je ervoor dat bloemen en 
planten op tijd, netjes en in topconditie hun weg vinden naar de 
klant. Het is dynamisch, afwisselend werk waar je lekker in beweging
bent.

Wat ga je doen?

 Ontvangen en controleren van bloemen en planten zodra ze 
binnenkomen.

 Verdelen en klaarzetten van bestellingen voor klanten.

 Zorgvuldig verpakken, zodat alles in perfecte staat wordt verstuurd.

 Samenwerken met collega’s om alles op tijd af te krijgen.

Door jouw inzet en oog voor detail komen de bloemen precies op tijd
én in topconditie bij de klanten terecht.

Wat breng jij mee?

 Je steekt graag de handen uit de mouwen en houdt van fysiek bezig 
zijn.

 Vroeg beginnen vind je geen probleem – zo heb je ’s middags vaak 
nog tijd over voor jezelf.

 Je werkt nauwkeurig en vindt samenwerken leuk.

 Ervaring in logistiek of met bloemen is mooi meegenomen, maar 
zeker geen vereiste.

Wat mag je van ons verwachten?

 Een gezellige en collegiale werksfeer.

 Een salaris dat past bij jouw ervaring.

 Doorgroeimogelijkheden en kans op een vast contract.

 Een actieve baan waarin geen dag hetzelfde is.





Productiemedewerker 

Direct aan de slag in een informeel team – word 
productiemedewerker glas voorbereiden in Nieuw-Vennep

Ben jij iemand die altijd werk ziet liggen en graag de handen uit de 
mouwen steekt? Kun jij secuur werken en hou je van een informele, 
gezellige werkomgeving? Dan hebben wij dé baan voor jou!

Wat ga je doen?

Als productiemedewerker ga jij aan de slag met het voorbereiden van 
speciale microscoopglaasjes. Jij zorgt ervoor dat de glazen plaatjes netjes 
en zorgvuldig in rekjes terechtkomen. Nauwkeurigheid is hierbij erg 
belangrijk – maar je staat er niet alleen voor! Samen met je collega’s vorm
je een hecht team waar altijd ruimte is om vragen te stellen of even te 
sparren.
Tijdens je werk kun je meegenieten van de radio of een leuke playlist en in
de pauze is er tijd genoeg voor gezelligheid. We zoeken iemand die tussen
32 en 40 uur beschikbaar is. De werktijden zijn tussen 09:00 en 18:00 uur 
en het mooiste: je kunt meteen starten!

Wat breng jij mee?

 Je spreekt Nederlands

 Je werkt zelfstandig en nauwkeurig

 Je vindt het leuk om in een team te werken

 Je ziet werk liggen en pakt het meteen op

Wat mag je van ons verwachten?

Wij geloven dat succes begint bij de mensen achter het product. Daarom 
zorgen wij voor:

 Een fijne werksfeer met gezellige collega’s

 Een passend salaris dat aansluit bij jouw inzet

 Werken in een informeel team waar iedereen écht wordt gezien en 
gewaardeerd

 



Kwekerij Medewerker

Korte omschrijving

Doe jij niets liever dan met je handen in het groen werken? En zou jij graag
in een kwekerij willen werken? Dan is deze fulltime baan echt wat voor jou!

Functie omschrijving

Als Kwekerij Medewerker kom je te werken in een toonaangevend bedrijf 
te Rijsenhout. Het bedrijf is gespecialiseerd op het gebied van 
vermeerdering, verkoop en productie van pot- en perkplanten, uit stek. 
Het bedrijf biedt jouw de unieke kans voor een fulltime baan. Jij mag je dan
gaan bezighouden met het opkweken en verzorgen van een groot 
assortiment aan jonge planten. Het verzorgen doe je met behulp van 
watergift en gewasbeschermingsmiddelen. Ook krijg je de 
verantwoordelijkheid over het zelfstandig klaarmaken van jonge planten. 
Aangezien je de hele dag in het groen werkt is het fijn als je hier ook 
affiniteit mee hebt. Ook helpt het als je inzicht hebt in het werken met 
levend materiaal. Ervaring is een pré, maar geen must. Zolang jij de 
motivatie hebt om jezelf te ontwikkelen, biedt het bedrijf jouw hier de 
mogelijkheid voor. 

Het bedrijf staat bekend om haar prettige werkomgeving. Je werkt samen 
in een klein enthousiast team met leuke collega's. Er wordt dan ook van 
jou verwacht dat je het fijn vindt om in teamverband te werken. 

Functie eisen

 Jij bent enthousiast en representatief;

 Je bent in het bezit van een spuitlicentie of bent bereid om deze te 
behalen. 

 Je hebt affiniteit met planten en bloemen en beschikt over het 
inzicht om hiermee te werken;

 Je bent een echte teamspeler en beschikt over leidinggevende 
capaciteiten;

 Je bent gemotiveerd om jezelf te ontwikkelen. 



Logistiek medewerker Inbound- Outbound

Bouw mee aan een soepel logistiek proces!

Zoek jij een baan met afwisseling, verantwoordelijkheid én dynamiek
in een logistieke omgeving? Dan is deze vacature logistiek 
medewerker in- en outbound precies wat je zoekt. Je bent de spil 
in het proces: goederen komen binnen, gaan eruit en jij zorgt dat 
alles soepel en foutloos verloopt.

Wat ga je doen als logistiek medewerker in- en outbound?

In deze functie zorg jij voor het hele logistieke proces: van het 
ontvangen, controleren en opslaan van goederen tot het 
gereedmaken en verzenden van orders. Je werkt zowel in de 
inkomende als uitgaande stroom. Dat betekent veel afwisseling en 
uitdaging in je werkdag. Jouw werkzaamheden bestaan onder andere
uit:

 Het ontvangen en controleren van inkomende goederen.

 Het verzamelen, inpakken en verzendklaar maken van orders.

 Het bijhouden van de voorraad en administratieve verwerking in het 
systeem.

 Samenwerken met je collega’s om het proces efficiënt en foutloos te 
laten verlopen.

De werktijden zijn duidelijk en voorspelbaar:

 In de eerste week werk je van 07.00 uur tot 16.00 uur.

 In de tweede week werk je van 09.00 uur tot 18.00 uur.

 Daarnaast werk je om de week op zaterdag.

Wie ben jij?

Jij voelt je helemaal thuis in een logistieke omgeving en weet van 
aanpakken. Je werkt nauwkeurig, maar houdt ook van tempo maken.
Verder vragen wij:

 Minimaal MBO-werk- en denkniveau.

 Ervaring in de logistiek is een pluspunt, maar geen must.

 Je hebt een flexibele en betrouwbare werkhouding.

 In het bezit van een heftruckcertificaat? Dan heb je een streepje 
voor.



Wat mag je verwachten?

Als werkgever zorgen we ervoor dat jij je werk goed en met plezier 
kunt doen. Dat betekent dat je kunt rekenen op:

 Een afwisselende fulltime baan in een hecht team.

 Salaris indicatie tussen de €2.500,00- €3.000,00 per maand.

 Goede secundaire arbeidsvoorwaarden.

 Ruimte om jezelf te ontwikkelen en door te groeien.

 Een prettige werkomgeving waarin samenwerking en collegialiteit 
centraal staan.

Klaar voor jouw volgende logistieke baan?

Is deze baan als logistiek medewerker in- en outbound jou op 
het lijf geschreven? Wacht dan niet langer! Klik op de solliciteerknop 
en laat van je horen. We kijken ernaar uit om kennis met je te 
maken.



Logistiek manager bloemen en planten

Word jij de spil in een logistieke organisatie?

Als Logistiek Manager krijg je de kans om het logistieke hart van ons 
bedrijf te leiden en verder te ontwikkelen. Je bent verantwoordelijk 
voor het soepel laten verlopen van de goederenstromen, waarbij je 
dagelijks schakelt tussen inkoop, verkoop, productie en externe 
partners. Dit is een baan vol verantwoordelijkheid, dynamiek en 
impact, waarin jouw visie en leiderschap écht het verschil maken.

Wat ga je doen als Logistiek Manager?

In deze rol organiseer en optimaliseer jij alle logistieke processen 
binnen onze organisatie. Jij zorgt ervoor dat onze bloemen, planten, 
non-food en decoratieartikelen tijdig en efficiënt bij klanten en 
interne afdelingen terechtkomen. Daarbij behoren de volgende taken
tot jouw verantwoordelijkheid:

 Het inplannen en aansturen van de logistieke afdelingen.

 Coördineren van inkomende en uitgaande goederenstromen.

 Ontwikkelen, implementeren en verbeteren van logistieke 
processen.

 Voorraadbeheer en afstemming met inkoop, verkoop en productie.

 Beheren van transportplanning en samenwerking met externe 
logistieke dienstverleners.

 Organiseren van retouren voor leveranciers.

 Waarborgen van wet- en regelgeving rondom veiligheid, milieu en 
transport.

 Implementeren van automatisering en ERP-systemen ter verbetering
van processen.

Kortom: jij bent de regisseur die zorgt dat alles in de keten klopt.

Wie ben jij?

Je bent een geboren leider die mensen weet te motiveren en 
processen slim organiseert. Met jouw analytisch vermogen en oog 
voor efficiëntie herken je verbeterkansen en weet je deze door te 
voeren. Verder breng je mee:

 HBO/WO werk- en denkniveau, bij voorkeur in Logistiek 
Management, Supply Chain Management, Bedrijfskunde of 
vergelijkbaar.



 Minimaal 3-5 jaar ervaring in een leidinggevende rol binnen de 
logistiek.

 Kennis van logistieke systemen, bij voorkeur ERP.

 Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal (Duits is een 
pre).

 Ervaring met procesverbetering en het aansturen van teams.

 Flexibiliteit tijdens piekperiodes.

Wat mag je verwachten?

Naast een uitdagende en verantwoordelijke baan in een dynamische 
organisatie mag je rekenen op:

 Een fulltime dienstverband (36-40 uur).

 Veel ruimte voor eigen initiatief en procesoptimalisatie.

 De kans om een belangrijke bijdrage te leveren aan de groei van 
onze logistieke organisatie.

 Samenwerking met een betrokken team en korte lijnen richting de 
directie.

 Prima arbeidsvoorwaarden passend bij jouw kennis en ervaring.

Klaar voor jouw volgende stap?

Wil jij als Logistiek Manager het verschil maken en onze organisatie 
verder professionaliseren? Klik dan op de solliciteerknop en laat je 
gegevens achter. Wij kijken ernaar uit om met jou in gesprek te 
gaan!



Inkoper bloemen

Maak jij het verschil in de internationale bloemenhandel?

Als Inkoper Bloemen ben jij de sleutel tot een optimaal 
assortiment en de beste prijs-kwaliteitverhouding voor onze klanten.
Je krijgt de kans om jouw expertise en netwerk in te zetten binnen 
de dynamische wereld van snijbloemen. Met jouw passie voor de 
sierteelt en jouw scherpe oog voor commerciële kansen draag je 
direct bij aan het succes van onze organisatie. Dit is een baan 
waarin jouw marktkennis, onderhandelingskracht en liefde voor 
bloemen samenkomen.

Wat ga je doen als Inkoper Bloemen?

In deze functie ben jij verantwoordelijk voor het complete 
inkoopproces van snijbloemen. Je combineert strategisch denken 
met pragmatische actie en zorgt voor een betrouwbare toevoer van 
producten. Concreet houd je je bezig met:

 Het maken van korte- en langetermijnafspraken met leveranciers en 
kwekers.

 Onderhouden en uitbouwen van duurzame relaties met kwekers en 
leveranciers.

 Bewaken van de inkoopmarge en realiseren van de beste prijs-
kwaliteitverhouding.

 Zorgdragen voor een stabiele supply chain en betrouwbare 
aanlevering.

 Opstellen en uitvoeren van een strategisch inkoopplan dat de 
commerciële groei ondersteunt.

 Signaleren van trends, commerciële kansen en innovaties in het 
assortiment.

 Bezoeken van leveranciers, kwekers en beurzen om marktkansen te 
benutten.

 Inzichtelijk maken en vastleggen van actuele marktprijzen in 
systemen.

 Proactief oplossen van tekorten en communiceren over 
beschikbaarheid.

 Verbeteringen aandragen binnen het inkoopproces en ERP-
systemen.



Wat breng jij mee?

Jij bent een daadkrachtige en overtuigende onderhandelaar met 
passie voor bloemen en de dynamiek van de internationale handel. 
Je schakelt gemakkelijk tussen strategisch en operationeel niveau en
weet altijd de beste deals te realiseren. Verder neem je mee:

 Mbo+/Hbo werk- en denkniveau, bij voorkeur een groene opleiding.

 Minimaal 5 tot 10 jaar ervaring in de inkoop van snijbloemen.

 Affiniteit met retail en commercie.

 Ervaring met ERP-systemen en Microsoft Office.

 Goede beheersing van de Nederlandse taal, Duits is een pré.

 Flexibiliteit in werktijden tijdens piekperiodes en feestdagen.

Wat mag je verwachten?

Wij bieden jou een veelzijdige fulltime baan als Inkoper 
Bloemen waarin je veel verantwoordelijkheid en vrijheid krijgt. Je 
werkt in een internationale omgeving waar passie voor bloemen en 
handel centraal staat. Daarbij mag je rekenen op:

 Een uitdagende functie waarin je jouw netwerk kunt uitbreiden en 
versterken.

 Samenwerking met een enthousiast en professioneel team.

 Ruimte voor initiatief en eigen ideeën om het inkoopproces verder te
verbeteren.

 Goede arbeidsvoorwaarden die passen bij jouw kennis en ervaring.

Klaar voor jouw volgende stap?

Ben jij de ervaren Inkoper Bloemen die ons team komt versterken. 
Wij kijken ernaar uit om kennis te maken met jouw expertise en 
passie voor bloemen!



Bloembinder/ bloembindster bloemenveiling

Word jij onze nieuwe bloemenkunstenaar op de veiling van 
Aalsmeer?

Zeg het met bloemen en dat doe jij als geen ander! Als bloembinder of 
bloembindster werk je midden in de geurige en kleurrijke wereld van 
bloemen op de wereldberoemde veiling in Aalsmeer. Een werkplek die 
nooit verveelt, met elke dag verse bloemen en fijne collega’s uit alle 
windstreken. Of je nu één dag per week beschikbaar bent of fulltime aan 
de slag wilt: jouw creativiteit is hier méér dan welkom!

Wat ga je doen als bloembinder / bloembindster?

Je begint je dag tussen verse rozen, tulpen en zonnebloemen. Op basis 
van een voorbeeld stel jij met de hand de mooiste boeketten samen. Elk 
boeket is anders, want bij onze opdrachtgever wordt gewerkt in kleine 
runs dat houdt het werk afwisselend en uitdagend. Zodra een order klaar 
is, plaats je de boeketten in kratten op de kar, klaar voor transport. Zo 
zorg jij ervoor dat de klanten dagelijks blij worden van een perfect 
samengesteld boeket.

Wat breng je mee?

We zoeken collega’s die met plezier aan de slag gaan tussen de bloemen. 
Ervaring is mooi meegenomen, maar jouw enthousiasme vinden we veel 
belangrijker. Je werkt graag in teamverband, pakt dingen zelfstandig op en
bent fysiek in staat om een actieve werkdag staand door te brengen. 
Verder is het fijn als je jezelf verstaanbaar kunt maken in het Nederlands 
of Engels.

Extra fijn: we denken met je mee. Heb je schoolgaande kinderen en wil je 
parttime werken? Ben je gepensioneerd en wil je actief blijven onder de 
mensen? Of zoek je als student een leuke bijbaan of leerwerkplek? Bij ons 
is er ruimte voor iedereen.

 Enthousiasme om met bloemen te werken

 Proactieve en nauwkeurige werkhouding

 Teamspeler die graag samenwerkt

 Fysiek in staat om de hele dag staand en actief te werken

 Beheersing van minimaal beginnend Nederlands of Engels

 Beschikbaar van 1 dag per week tot fulltime – alles is bespreekbaar

Wat mag je verwachten?



Je komt terecht in een gezellig en internationaal team binnen een 
informeel bedrijf waar kwaliteit en samenwerking voorop staan. Omdat we 
met kleine productieruns werken, blijft je werk creatief en gevarieerd. De 
werktijden zijn flexibel en bespreekbaar van fulltime tot slechts één dag 
per week. En nog een pluspunt: in de zomer ben je vaak al vroeg klaar, 
terwijl de werkdagen in de winter wat langer zijn. Zo past het werk zich 
aan jouw ritme aan!

 Een gezellige, informele werksfeer

 Collega’s uit verschillende landen – een internationaal en hecht 
team

 Flexibele werktijden: fulltime, parttime of zelfs 1 dag per week

 Afwisselend werk dankzij kleine runs en handmatig boeketten maken

 In de zomer kortere werkdagen, in de winter iets langere dagen

 Werk op een unieke locatie: de wereldberoemde bloemenveiling in 
Aalsmeer

Klaar om met bloemen te werken?

Laat je creativiteit bloeien op de mooiste werkplek van Nederland! Klik op 
de solliciteerknop om jouw interesse kenbaar te maken we kijken uit naar 
je reactie!



Service monteur banden omgeving Aalsmeer

Sleutel jij graag aan auto’s? Hier begint jouw carrière in 
mobiliteit!

Wanneer de seizoenen veranderen, sta jij paraat! In de herfst wissel je 
zomerbanden voor winterbanden en in het voorjaar draai je het proces om.
Maar jouw werk stopt daar niet! Als Monteur banden en klein onderhoud 
personenwagens zorg je het hele jaar door voor veilig en comfortabel 
rijden door versleten banden te vervangen. Met behulp van de modernste 
apparatuur controleer je het bandenprofiel, balanceer je de banden en 
zorg je ervoor dat elke set in topconditie blijft. Dankzij jouw vakmanschap 
rijden de klanten van onze opdrachtgever altijd met optimale grip en 
veiligheid de weg op! 

Laat jouw vakmanschap zien en draag bij aan de mobiliteit van 
morgen. Om Monteur banden en klein onderhoud personenwagens te 
worden heb je geen ervaring nodig. Je leert het vak terwijl je werkt. Het is 
wel belangrijk dat je het leuk vindt om met auto’s te werken. 

Wat ga je doen als Monteur banden en klein onderhoud 
personenwagens?

In deze veelzijdige functie werk je aan personenwagens van allerlei 
merken – van Fiat tot Porsche en van Opel tot BMW. Jouw dag zit vol 
afwisseling, vooral in de wisselperiodes tussen zomer- en winterbanden. 
Na een uitgebreide inwerkperiode ga jij zelfstandig aan de slag met onder 
andere:

 Monteren, balanceren, wisselen en repareren van 
personenwagenbanden

 Uitvoeren van klein onderhoud, zoals olie verversen en filters 
vervangen

 Klanten helpen om weer veilig de weg op te gaan

 Werken met moderne apparatuur in een professionele werkplaats

Heb je de basis onder de knie? Dan krijg je steeds meer 
verantwoordelijkheid en leer je nieuwe vaardigheden bij.

Wat breng je mee?

 Je hebt passie voor auto’s en vindt het leuk om eraan te sleutelen

 Ervaring is mooi, maar geen must – technisch inzicht en handigheid 
zijn genoeg



 Je bent in het bezit van rijbewijs B

 Je beheerst de Nederlandse taal goed vanwege klantcontact

 Je woont binnen 30 minuten rijden van Aalsmeer of Nieuw-Vennep

 Je hebt een enthousiaste, leergierige houding en werkt graag in 
teamverband

Wat mag je verwachten?

Als Monteur banden en klein onderhoud personenwagens werk je 32-38 
uur per week samen met een hecht en behulpzaam team aan diverse 
automerken. Je krijgt de kans om te werken met hoogwaardig gereedschap
en materialen, zodat jij je werk met precisie en gemak kunt uitvoeren. 
Maar dat is nog niet alles!

 Een goed salaris plus 8% vakantiegeld

 Een uitstekende pensioenregeling, zodat je ook later goed zit

 Veiligheid voorop: werkkleding en veiligheidsschoenen krijg je van
ons

 Blijven leren? Zeker! Volg vaktechnische bandentrainingen, 
bijvoorbeeld over uitlijnen

 Extra voordeel! Korting op nieuwe autobanden en onderhoud voor 
jouw eigen auto

Klaar om met jouw handen het verschil te maken?

Maak werk van je passie voor auto’s en groei door in een vak waar 
techniek, teamwork en mobiliteit samenkomen. Solliciteer nu op 
deze vacature Monteur banden en klein onderhoud 
personenwagens – wij zorgen voor jouw start, jij zorgt voor veilig 
rijplezier!



Accountant

Een jaarrekening is voor ons niet zomaar papierwerk.

Als accountant in onze MKB-praktijk ben jij degene die naast de klant 
staat. Je bouwt aan sterke relaties, denkt vooruit en bent betrokken bij wat
er écht speelt.
Het is een kans om écht in gesprek te gaan met ondernemers , over hun 
dromen, plannen en zorgen. Je krijgt de ruimte om zelfstandig te werken, 
maar staat er nooit alleen voor. In ons hechte team vertrouwen we op 
elkaar, zijn de lijnen kort en staat kwaliteit altijd voorop.

Wat ga je doen als accountant?

Als accountant ben je het vaste aanspreekpunt voor jouw klanten, jij bent 
degene die ze bellen als ze willen sparren of twijfelen over hun volgende 
stap. Je begeleidt het hele traject: van de jaarrekening tot het grotere 
plaatje. Je denkt actief mee, neemt verantwoordelijkheid en ziet kansen 
die de klant zelf misschien nog niet had opgemerkt. Zo maak jij écht het 
verschil.
Jouw taken omvatten o.a.:

 Controle op de fiscale aangiftes (IB, VPB) – ook de complexe gevallen
pak je met plezier aan.

 Je verzorgt ook aangiftes erfbelasting en begeleidt klanten in een 
vaak emotionele en gevoelige periode met zorg en duidelijkheid.

 Je ziet kansen voor advies vaak al vóórdat de klant ze zelf doorheeft 
– en je pakt die kansen ook.

 Je denkt actief mee over hoe klanten hun onderneming slimmer 
kunnen inrichten: van belastingvoordeel tot toekomstbestendige 
structuren.

 Je kent jouw klanten en blijft betrokken. Zie je iets veranderen in hun
situatie of sector? Dan kom jij zelf in actie met een voorstel.

 In gesprekken met klanten ben je oprecht nieuwsgierig. Je vraagt 
door, denkt mee en geeft advies waar ze echt wat aan hebben – ook 
als ze daar niet specifiek om vragen.

Wat breng je mee?

We zijn op zoek naar een accountant die niet alleen verstand heeft van 
cijfers, maar ook van mensen. Iemand die het leuk vindt om 
verantwoordelijkheid te nemen, initiatief toont en zich helemaal thuis voelt



in een omgeving waar jouw mening telt en je echt impact kunt maken.
Wat we graag in jou terugzien:

 Je hebt je AA-opleiding afgerond.

 Je hebt minstens 3 jaar ervaring binnen de MKB-praktijk – je weet 
dus wat er speelt.

 Je spreekt én schrijft goed Nederlands.

 Je bent handig met digitale systemen zoals Exact, Twinfield, 
Basecone of MLE – of je leert ze snel.

 Je bent nieuwsgierig, denkt mee en ziet de persoon achter de cijfers.

Wat mag je verwachten?

Wij bieden je een rol met inhoud, impact én ruimte voor ontwikkeling in 
een warme, professionele organisatie.

 Je krijgt volop vrijheid en verantwoordelijkheid in je eigen 
klantenportefeuille.

 Een goed salaris tot zo’n €5.000 bruto (op basis van 40 uur), 
afhankelijk van wat je meebrengt.

 Een 13e maand én meteen een contract voor onbepaalde tijd na je 
proeftijd.

 Flexibele werktijden en de mogelijkheid om deels thuis te werken. al 
is het op kantoor vaak té gezellig om dat te willen.

 Een auto van de zaak? Kunnen we zeker over hebben.

 Opleidingen vergoeden we graag, jouw ontwikkeling is ook belangrijk
voor ons.

 Een fijne pensioenregeling, zodat ook later alles goed geregeld is.

 30 vakantiedagen op basis van een fulltime dienstverband, om weer 
op te laden.

Over onze opdrachtgever

Bij deze opdrachtgever werk je op een gezellig en professioneel kantoor in 
Reeuwijk, samen met zo’n 25 betrokken collega’s. Het team vormt een 
hechte club van professionals die zich met veel plezier inzetten voor een 
diverse klantenkring – van lokale zzp’ers tot internationale 
ondernemingen. De klanten zijn actief in onder andere de agrarische 
sector, dienstverlening en handel. Waar de ene klant nog werkt met een 
doos vol bonnetjes en de ander alles digitaal aanlevert, past dit team zich 



moeiteloos aan. Die variatie in klanten maakt het werk juist leuk en 
afwisselend.

De sfeer op kantoor laat zich het best omschrijven als informeel waar het 
kan, professioneel waar het moet. Er heerst een familiaire cultuur met 
vaste werkplekken, korte lijnen en een open-deurenbeleid. Het team 
organiseert regelmatig leuke uitjes (bijvoorbeeld naar Londen) – ook met 
partner – en deelt graag successen. Denk aan samen voetbal kijken, als 
team lunchen en continu kennis uitwisselen. Een organisatie waar 
samenwerking en collegialiteit centraal staan.

Solliciteren ?

Ben jij die accountant die niet alleen de cijfers snapt, maar ook energie 
krijgt van écht contact met klanten en collega’s?  Dan willen we je graag 
leren kennen. Nieuwsgierig geworden? Neem contact met ons op – we 
maken graag kennis met je. Eerst een keer een proefochtend meelopen 
behoort ook zeker tot de mogelijkheden. 



Teamleider Werkverzuim

Teamleider Werkverzuim– Jij brengt overzicht, kwaliteit en 
versnelling

Ben jij een ervaren casemanager met leidinggevende ervaring of toe aan 
een volgende stap in je carriere, die energie krijgt van het bouwen aan 
een sterk team én het verbeteren van processen en commercieel 
sensitief ? Werk je graag hands-on én denk je graag mee op strategisch 
niveau?

Wat ga je doen?

Als teamleider Werkverzuim geef je leiding aan een team van 
casemanagers, arbeidsdeskundigen, en  bedrijfsartsen. Je bent niet alleen 
een coach en procesmanager, maar ook inhoudelijk thuis in het vak. Jij 
weet wat er nodig is om verzuimtrajecten goed te begeleiden – en helpt je 
team om dat elke dag een beetje beter te doen.

Je bent operationeel betrokken, denkt mee over complexe dossiers, en 
weet vanuit ervaring hoe je het verschil maakt richting klant en 
medewerker. Je hebt minimaal een afgeronde CROV- of RCCM-opleiding, en
weet dus waar je over praat.

Werkverzuim is onderdeel van de Werkgroup, een organisatie die 
werkgevers regionaal ondersteunt op het gebied van HR, verzuim, 
2e spoor, detachering en werkgeluk. Je werkt als teamleider niet alleen aan
de ontwikkeling van je eigen afdeling, maar hebt ook een actieve rol in 
organisatie brede projecten en samenwerking met andere teams. Kortom: 
je kijkt verder dan je eigen grenzen en denkt graag mee over het grotere 
geheel.

Je rol als teamleider:

 Je geeft leiding aan je team en coacht hen in de dagelijkse praktijk.

 Je helpt bij de inhoudelijke aanpak van casussen, en weet collega’s 
hierin te ondersteunen.

 Je zorgt voor overzicht en stuurt op een slimme, werkbare inrichting 
van processen.



 Je bewaakt de kwaliteit van dienstverlening en zorgt dat wet- en 
regelgeving wordt nageleefd.

 Je onderhoudt contacten met klanten en bent aanspreekpunt voor 
grote accounts.

 Je geeft (preventieve) verzuimtrainingen aan leidinggevenden bij 
klanten.

 Je denkt mee over commerciële kansen, werkt offertes uit en bouwt 
aan onze marktpositie.

 Je spart met artsen over complexe dossiers.

 Je werkt actief samen met andere teams binnen de Werkgroup en 
levert als MT lid een bijdrage aan overstijgende thema’s en 
projecten.

Wat we zoeken in jou:

 Je hebt ervaring als casemanager en beschikt minimaal over een 
CROV- of RCCM-diploma.

 Je hebt leidinggevende ervaring óf een stevige ambitie in die 
richting.

 Je hebt overzicht, denkt in processen en schakelt makkelijk tussen 
details en het grotere plaatje.

 Je bent coachend, verbindend én resultaatgericht.

 Je bent ondernemend en durft beslissingen te nemen en bent 
commercieel gevoelig.

 Je voelt je verantwoordelijk voor kwaliteit, teamontwikkeling én 
klanttevredenheid.

 Je denkt breder dan je eigen afdeling en werkt graag samen met 
collega’s van andere teams.

 Het contact met Oval en de voorbereiding van audits (samen met de
directie).

 Het opstellen van jaarplannen en input leveren voor de 
afdelingsbegroting.

 Het signaleren van kansen, verbeterpunten en risico’s die ook op 
organisatieniveau van belang zijn.

Wat je van ons mag verwachten



Werken bij de Werkgroup betekent werken in een organisatie die in 
beweging is. We zijn ondernemend, pragmatisch en durven elkaar kritisch 
te bevragen als dat nodig is. Tegelijkertijd is er veel ruimte voor humor, 
onderlinge betrokkenheid en aandacht voor elkaar. We zeggen wat we 
doen en doen wat we zeggen – en dat werkt prettig samen.

Wat we je bieden:

 Een fijne werksfeer in een collegiaal en hecht team

 Een prima salaris, passend bij jouw ervaring en achtergrond

 Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een solide 
pensioenregeling

 Volop ruimte voor opleiding en jouw persoonlijke ontwikkeling

 Gebruik van een bedrijfsauto voor klantbezoeken, laptop en mobiele 
telefoon

 Teamuitjes? Die zijn bij ons vanzelfsprekend


